
lntercambio Rotario de Amistad
Distrito 2202: Conectando el mundo a través de

la amistad y el servicio.

Una guía completa para clubes y participantes.
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Más queunviaje:  
una misión de paz.

El intercambio Rotario de Amistad (IRA) es un
programa  internacional que permite a los
rotarios y a sus  amigos alojarse recíprocamente 
en las casas yclubes de otros países

• Objetivo Principal: Promover la paz mundial 
fomentando el conocimiento mutuo y la 
amistad a través del servicio.

El Rol del Participante: Viajar como un 
embajador de buena voluntad del club  
promotor y del país.

• Espíritu: Se requiere una mentalidadflexible,
abierta yunbuen espíritu rotario.

ROTARY
CONECTA
ELMUNDO
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Un legado de 
innovación y  

reconocimiento global.
El éxito de la adaptación
durante la pandemia.

Desde el año rotario 2019-20, el distrito 

impulsó los intercambios virtuales (IRA 

Virtual) para mantener la conexión a pesar 

de la distancia.

1r Premio de Fotografía: Otorgado por Rotary Service
por la imagen del intercambio virtual conArgentina  
(Distrito 4921).

Reconocimiento Internacional: invitación a la
Convención de Houston (2022) y la Asamblea 
Internacional de Orlando (2023)para presentar este
modelo de éxito.
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Un programa, dos formatos de experiencia.

Opción A: IRA

Presencial
(experiencia Clásica)

• inmersión total: 
Alojamiento en 
casas  particulares.

• Duración: 4-15
días

• Grupos: Máximo
6-8  personas

(parejas,  singles o
familias).

Opción B: IRA Virtual
(La lnnovación)

Rotary abre oportunidades

• Accesibilidad total  
sin viajar.

• Enfoque:
• Cultural, Professional o

de Servicio.

• Estructura: 
Videoconferencias 
planificades con un  
orden del día claro.
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IRA Presencial: immersion en la vida local.

Alojamiento

Preferiblemente en casa de los
rotarios  anfitriones. Los

anfitriones son  responsables de 
acompañar los invitados durante

toda la estancia

·•-•·•
Composición del Grupo

Rotarios y/o amigos (no  
necesariamente rotarios). Se  

recomienda no superar 8  
personas para facilitar la

logística.

Ritmo del viaje

Al tratarse de adultos, se  
recomienda dejar dos días libres  
(no consecutivos) por sema na.

Actividad Obligatoria: Asistencia a una reunión del Club Rotario anfitrión
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IRA Virtual: Oportunidades sin fronteras.

¿Cómo funciona?

> 1. Crear un equipo de

rotarios/amigos
y un líder.

> 2. Invitar un club extranjero

> 3. Establecer un
calendario de  
conexiones telemáticas.

Opciones Temáticas

'.Q-

O'o

intercambio Profesional:
Compartir  conocimiento y
soluciones entre colegas de
profesión.

intercambio de Servicio: Colaborar en  

ideas para Subvenciones Globales.

Intercambio Cultural: 
Gastronomía, historia y tradiciones
(50% del tiempo  para cada club).
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Requisitos: Tener un guion y 
un orden del día predefinidos



Estructura y Sostenibilidad del Programa.

Equipo del Distrito {Liderazgo 2025-26)

Montse Moral (Presidenta) 

Caries Rovira (Vicepresidente)

A Missió: Promocionar, gestionar los

f f intercambios y dar soporte a los clubes.
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Invitados en un
Taller de trabajo
sobre Intercambios
Rotarios de Amistad
en la Convención
Internacional
de Calgary 2025



E l Compromiso del Club Rotario.
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1. Figura Clave: El Responsable IRA del Club.
� - - - - - - " ' . . " - - - - - - - - �

2. Responsabilidades:
- Diseñar el programa de actividades y     

elpresupuesto
- Ser el puntodecontactoentre visitantes y

-
anfitriones.
Verificar ladocumentación legal (visados,

segurosmédicosy de RC).

La Regla de Oro: La Reciprocidad.
Vuestroclub hade estardispuestoa alojar el equipode intercambio si envía

a unequipoal extranjero.
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Calendario y Ciclo del intercambio.

Propuesta.
Losclubes presentan

la  propuesta de 
programa y equipo al  

comité.

Marzo

Emparejamiento.
El comité comunica  

los "matchings" 
aceptados.

Ejecución.
Preparación del viaje, 
tramites y realización

del intercambio.
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Enero Junio



Diseñando la Agenda Perfecta.

Nota lmportante:
Serecomienda vivamente  incluir 

un proyecto social o de servicio

solidario en la agenda.
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Dia 1: llegada y cena en 
la casa de acogida

Dia 2 (Cultura): Visita de la 
ciudad y cena de bienvenida en 
el Club

Dia 3 (servicio): Mañana de 
voluntariado. 
Tarde Turística

Día 4 (libre): Tiempo para 
disfrutar por cuenta propia

Dia 5: Visita a la comarca
con otros socios



¿Quien puede participar?

Perfil: Rotarios, parejas y amigos.

Requisitos de la Solicitud:

• Carta personal explicando motivos y 
preferencias.

• Biografía breve (Max.100 palabras).

• Fotografía reciente.

• Deposito de 100 euros (fondo de maniobra del club). 

Solo en presenciales
• Actitud: Disposición para actuar como coordinador

de entrada o anfitrión en el futuro.
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Objetivos de Revitalización 2025-2026.

Contexto: volver a potenciar el
servicio después de una reducción
de la actividad.

Metas Concretas:

• Realizar 1 IRAPresencial.

• Realizar 2 IRAVirtuales.

• Coordinar la actividad con Grupos
de Acción Rotaria y Fellowships.

Difusión: Publicar las experiencias

a Rotary2202.org y Rotary Service.
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OBJETIVOS

3



Herramientas y Recursos a vuestra

disposición.

Documentación:

• Manual de Intercambio (Guia detallada).

• Anexo 1: Modelo de solicitud.

• Anexo 2: Ejemplo de programa diario.

Webs de referencia:

- www.rotary.org/friendship-exchange

- www.rotary2202.org
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Preparados para el futuro.

• Situación Actual: El equipo renovado

garantiza el soporte total a los clubes.

• Visión: Conseguir cambios perdurables en 

nosotros mismos y en la comunidad.

• Soporte: El comité facilita tota la información, 

orientación y contactos con otros distritos. 

• No estáis solos en el proceso.
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¿Comenzamos la aventura?

Montse Moral (Presidenta): montse.moral@rotary2202.org 

Carles Rovira (Vicepresident): carles.rovira@rotary2202.org

Estamos para ayudarte a conectar con el mundo y 

promover la Paz.
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